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муниципальным координатором по вопросам организационно-методической работы в области дошкольного образования
 Егоровой Ириной Евгеньевной.


   На основе результатов мониторингов, а так же выявленных образовательных и компетентностных потребностей педагогов МДОУ района в 2019-2020 учебном году методической службой Отдела образования решались следующие задачи:

Задачи: 
1. Создать условия для повышения квалификации педагогов в соответствии с требованиями профессионального стандарта «Педагог» (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования);
2. Совершенствовать работу МДОУ по патриотическому воспитанию дошкольников;
3. Способствовать повышению уровня педагогического мастерства педагогов в области  художественно-эстетического  развитию дошкольников (тематический модуль: изобразительная деятельность);
4. Способствовать поиску и внедрению в деятельность ДОО новых форм взаимодействия с семьями воспитанников.

Количественный состав работников ДОО
Воспитанием и обучением детей в МДОУ занимаются 136 работников дошкольного образования.

	№
п/п
	Категории педагогических работников МДОУ:
	Количество
пед. работников:

	1.
	Заведующие / директора: 4директора + 12 заведующих
	16 

	2.
	Старшие воспитатели
	8 

	3.
	Музыкальные руководители
	8 

	4.
	Воспитатели
	102 

	5.
	Инструктор по физической культуре
	1 

	6.
	Логопед-учитель
	1

	                                ИТОГО:
	136 чел.




Методические формирования
В систему методической работы включены:
- 6 профильных методических объединений;
- 14 творческих лабораторий;
- Школа молодого воспитателя
- Совет актива. 
Общей целью всех методических объединений педагогов в 2019-2020 учебном году стало:
1. Повышение компетентности профессионального мастерства каждого педагога;
1. Развитие творческого  потенциала педагогических коллективов;
1. Повышение качества образовательного процесса в МДОУ района.

Курсы ПК
В 2019-2020 учебном году прошли курсовую переподготовку 25 работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений  района.

	№ п/п
	Категории работников:
	Количество

	1
	Заведующие
	2

	2
	Старшие воспитатели
	2

	3
	Воспитатели
	19

	4
	Музыкальные руководители
	2



Аттестация на квалификационную категорию
Процедура аттестации проводилась в соответствии с Порядком аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций.
Для аттестующихся в течение учебного года  работал ПДС (постоянно действующий семинар), на котором педагоги получали информацию об организационных вопросах аттестации, о требованиях к содержанию и оформлению аттестационного портфолио.
  В процессе подготовительного этапа к аттестации педагогам оказывалась помощь в оформлении документации (заявления, экспертные заключения).
   В результате аттестацию успешно прошли 28 педагогических работников  МДОУ района (СЗД – 20 чел., 1-я кв. кат.- 4 чел., высшая кв. кат. – 4 чел.)

Конкурсные мероприятия
     С целью реализации поставленных годовых задач на 2019-2020 учебный год были запланированы  и проведены следующие  конкурсные мероприятия:

	№
п/п
	Название конкурсов:
	Дата проведения конкурсов:
	Ответственный:

	1.
	Смотр – конкурс на лучшее мероприятие с участием родителей воспитанников «Мы вместе»
	Октябрь 
Ноябрь 2019 г.
	Егорова И. Е.

	2
	Парад Дедов Морозов
	Декабрь 2019 г.
	Егорова И. Е.

	3
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Воспитатель года – 2020»
	Декабрь 2019 г. – февраль 2020 г.
	Егорова И. Е.

	4
	4-я научно-практическая конференция «Маленькие исследователи
	17 марта
2020года
	Егорова И. Е.

	6
	Районный фестиваль детского творчества «Пусть всегда будет солнце»
	отмена
	Егорова И. Е.

	7
	Районный конкурс интерактивных плакатов (лепбуков), посвященных Дню Победы в Великой Отечественной войне.
	Перенос на сентябрь  2020 года
	Егорова И. Е.

	8
	Районный смотр-конкурс цветочных клумб на территории ДОО «Цветочная феерия»
	Август - сентябрь 2020 г.
	Егорова И. Е.



Сводная результатов участия педагогов МДОУ района в конкурсах разного уровня
    
	Уровни проводимых фестивалей и конкурсов:
	Количество педагогов МДОУ, принявших участие в  фестивалях и конкурсах

	Уровень образовательной организации
	100%

	Муниципальный уровень
	70,6%

	Региональный уровень
	28,2%

	Федеральный уровень
	90,3%



Так же в 2019-2020 учебном году проводились конкурсные мероприятия для воспитанников МДОУ района, а воспитатели выступали в роли кураторов:

	Уровни проводимых фестивалей и конкурсов:

	Количество воспитанников МДОУ, принявших участие в  фестивалях и конкурсах

	Уровень образовательной организации
	661 человек 

	Муниципальный уровень
	319 человека 

	Региональный уровень
	70 человек 

	Федеральный уровень
	225  человек  




Методический контроль
    С целью получения представления о деятельности педагогов, об уровне воспитательно-образовательного процесса в МДОУ района в 2019-2020 учебном году были проведены следующие  контрольные мероприятия:

Тематический методический контроль:
1. Оценка эффективности и качества организации и проведения НОД по ИЗОдеятельности с воспитанниками ДОО. (ноябрь-декабрь)
2. Патриотическое воспитание дошкольников посредством музейной педагогики. (март-май)

Цикл консультаций и семинаров 

Семинары:
1. «Порядок подготовки педагогических кадров к процедуре аттестации на первую и высшую квалификационные категории» ПДС ;
2. «Патриотическое воспитание в ДОО»;
3. «Создание условий для активного вовлечения родителей в образовательную деятельность ДОО»;
4.  «Современные подходы к художественно-эстетическому развитию дошкольников». 

Консультации:
1. Развитие умения взаимодействовать в паре у дошкольников старшей группы;
2. Ситуация успеха как условие организации образовательной деятельности дошкольников;
3. Алгоритм содержания и проведения детских исследований ;
4. Как эффективно использовать гаджеты в работе с детьми.

Мониторинг
С целью пополнения банка диагностических данных, выявления проблем и перспектив в организации образовательного процесса и профессиональной деятельности педагогов МДОУ проводились следующие мероприятия:
1. Сбор и анализ информации о состоянии образовательного процесса и профессионального развития педагогов;
1. Изучение профессиональных затруднений и интересов педагогов (наблюдение, анкетирование, тестирование, собеседование);
1. Изучение и анализ инновационной деятельности педагогов МДОУ;
1. Мониторинг усвоения воспитанниками МДОУ образовательной программы;
1. Мониторинг готовности воспитанников МДОУ района к обучению в школе;
1. Мониторинг анкетирования родителей  с целью выявления удовлетворенности потребителей качеством предоставляемых услуг. 
1. Мониторинг участия педагогов МДОУ района в конкурсах разного уровня;
1. Мониторинг участия воспитанников МДОУ района в конкурсах разного уровня.
1. 5.2 Сравнительный анализ результатов мониторингов проведенных  в МДОУ Лихославльского района 
1. за 2016-2017 , 2017-2018, 2018-2019 учебные года.
1. (сводная по району)
1. 
	
Вид мониторинга:
	

Итоги за 
2016-2017 
уч. год
	

Итоги за  
2017-2018 
уч. год
	

Итоги за  
2018-2019
 уч. год
	

Итоги за  
2019-2020
 уч. год

	Удовлетворённость потребителей качеством предоставляемых образовательных услуг (ответ «Да»)
	
91,7%
	
97,5%

	
98,1%
	
98,4%

	Вывод: прослеживается положительная динамика

	Готовность выпускников к обучению в школе
	Выс. ур.-66,2%
Ср. ур. – 28%
Низ. ур. – 5,8%
	Выс. ур.-67%
Ср. ур. – 25%
Низ. ур. – 8%
	Выс. ур.-72,2%
Ср. ур.– 27,5%
Низ. ур. – 0,3%
	Выс. ур.-70,6%
Ср. ур.– 22,7%
Низ. ур. – 6,7%

	Вывод: динамика не стабильна

	Усвоение воспитанниками образовательной программы
дошкольной организации
	Выс. ур.-64,9%
Ср. ур. – 33%
Низ. ур. – 2,1%
	Выс. ур.-65,1%
Ср. ур.– 32,6%
Низ. ур.– 2,3%
	Выс. ур.-62,2%
Ср. ур.– 32,7%
Низ. ур. – 4,7%
	Выс. ур.-64%
Ср. ур.– 33,6%
Низ. ур. – 2,4%

	Вывод: динамика не стабильна

	Участие педагогов МДОУ района в конкурсах разного уровня
	Ур. ДОО –33 ч.
Муниц. -62 ч.
Регион. – 2 ч.
Федер. – 76 ч.
	Ур. ДОО –99 ч.
Муниц.-73 ч.
Регион. – 25 ч.
Федер. -35 ч.
	Ур. ДОО –100 ч.
Муницип.-69 ч.
Регион.– 42 ч.
Федер. -104 ч.
	Ур. ДОО –188 ч.
Муницип.-216 ч.
Регион.– 46 ч.
Федер. -123 ч.

	Вывод: прослеживается положительная динамика

	Участие воспитанников МДОУ района в конкурсах разного уровня
	Мониторинг не проводился
	Ур. ДОО –336 ч.
Муниц.-161 ч.
Регион.– 40 ч.
Федер. – 118 ч.
	Ур. ДОО –401 ч.
Муниц.-219 ч.
Регион. – 44 ч.
Федер. – 139ч.
	Ур. ДОО –564 ч.
Муниц.-419 ч.
Регион. – 81 ч.
Федер. – 220ч.

	Вывод: прослеживается положительная динамика


      

          На основе выявленных образовательных и компетентностных потребностей педагогов МДОУ Лихославльского района, их  личностного отношения к реализации требования обновления образовательной деятельности, а также исходя из результатов деятельности за 2019 – 2020 учебный год, были определены перспективы дальнейшего развития системы дошкольного образования Лихославльского района, намечены  цели и поставлены следующие годовые  задачи методической работы на 2020 – 2021 учебный год:

Единая методическая тема: «Повышение профессиональной компетентности руководителей и специалистов учреждений дошкольного образования в условиях обновления содержания дошкольного образования посредством использование разных форм методической работы».

Основными задачами методической деятельности с педагогами на 2020/2021 учебный год являются:

1. Способствовать созданию условий в ДОО для сохранения и укрепления здоровья детей раннего дошкольного возраста и обеспечения их полноценного физического развития.
2. Продолжать способствовать повышению уровня педагогического мастерства педагогов в образовательных областях: развитие речи и   художественно-эстетическое  развитие дошкольников (тематический модуль: изобразительная деятельность).
3. Создать условия в ДОО для формирования у детей старшего дошкольного возраста основ финансовой грамотности.

4. Способствовать поиску и внедрению в деятельность ДОО новых форм методической работы с педагогическими кадрами.
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