Управленческие решения

по проведенным мониторингам «Системы оценки качества подготовки учащихся»

Отдел образования   Администрации Лихославльского района 

1.Комплексная оценка эффективности деятельности муниципальных образовательных систем на основе показателей

-  продолжить реализацию мероприятий  муниципальной системы  оценки качества образования по девяти направлениям, в соответствии с актуальными требованиями;

- оптимизировать  и развивать  сети учреждений для организации  сетевого взаимодействия
 - продолжить реализацию  комплекса мер по повышению качества образования через отбор позитивного опыта и организации эффективной работы

 -информировать  население о состоянии системы работы
2. Самооценка

   - внести необходимые изменения в  программы развития образовательного учреждения
   - осуществить мониторинг прохождения курсов повышения квалификации по направлениям оценки качества образования  управленческими и педагогическими  командами ОО;  
-осуществить мониторинг эффективности работы управленческих команд в области оценки и управления качеством образования

- продолжить оказание адресной  методической  помощи по вопросам подготовки и проведения оценочных процедур всех уровней  

- осуществлять выезды (встречи в дистанционном формате) специалистов отдела образования в ОО с целью оказания методической помощи, поддержки руководящим и педагогическим работникам на этапе подготовки к ГИА, выявления и распространения лучших педагогических практик и позитивного опыта учителей,  и образовательных организаций;

- провести собеседование  с руководителями образовательных организаций по вопросам  анализа оценочных процедур 2022 года, состояния  качества образования в ОО, ведения официальных сайтов ОО;

- усилить контроль за проведением любых оценочных процедур, объективностью оценивания результатов (методическое сопровождение организации, взаимопроверки, перепроверки работ, анализ школьных систем оценки качества).

3. Государственная итоговая аттестация выпускников 11 класса
       - продолжать работу по созданию  системы подготовки выпускников.

      и выстраиванию индивидуальных образовательных траекторий

4. Государственная итоговая аттестация выпускников 9 класса
          - продолжать работу по созданию  системы подготовки выпускников.

      и выстраиванию индивидуальных образовательных траекторий

5. Экспертная оценка наблюдений за действиями детей дошкольного возраста в реальных видах деятельности
-Отбор учреждений для грантовой поддержки

-Обобщение и распространение инновационного опыта
-Разнообразить программы дошкольного образования, с целью развития умений использовать предметные знания за пределами учебных ситуаций, умения работать с информацией и другие надпредметные компетенции.

-Обновление ресурсной базы учреждений и их эффект использование

6.Оценка уровня готовности первоклассников к обучению в школе
-Проводить  работу по повышению уровня развития компетенций детей, с целью успешного обучения в начальной школе

7. Оценка уровня готовности выпускников начальной школы (4 классы) к обучению в основной школе
-Разработать (по необходимости)  программы индивидуальной работы с отдельными категориями учащихся
8. Оценка индивидуального прогресса обучающихся
-Продолжать  работу с отдельными категориями учащихся (одаренные дети, дети- инвалиды, дети, испытывающие трудности в обучении и др.)

9. Мониторинг оценки учебно-предметных компетенций обучающихся 5-х, 6-х и 8-х, 7-х и 9-х классов (читательская, математическая, естественно-научная, ИКТ — грамотность)
 -продолжить работу по ликвидации отставаний детей с применением индивидуальных программ обучения. 
- продолжить работу по отработке методики и инструментария международных исследований.

10. Оценка качества образовательной подготовки обучающихся в ходе государственной аккредитации ОУ (диагностическое тестирование)
 - разработать рекомендации учителям и ОУ по повышению качества образования.

12. Аттестация педагогических кадров
-обеспечить условия для аттестация педработников на соответствующую квалификационную категорию
-разработать программы повышения квалификации педагогических кадров

13.Оценка внеучебных достижений обучающихСЯ
-продолжить работу с отдельными категориями учащихся (одаренные дети, дети- инвалиды, дети, испытывающие трудности в обучении, стоящие на учете КДН и т.д.)
-Выстраивать  индивидуальные образовательные траектории. 

-Выявлять  одаренных детей для адресной поддержки.

