                                                                                                             Приложение 3

Итоговый оценочный лист 
показателей качества работы руководителя
Муниципального  дошкольного  образовательного учреждения
______________________________________________________
 (наименование МДОО)
_______________________________________________________
(Ф.И.О.руководителя)
для установления поощрительной выплаты по итогам работы ( за полугодие)   за______________________________________________________________________года

	№ п/п
	Показатель
	Итоговый балл

	1
	Качество  предоставления дошкольного образования в Учреждении
	

	2.
	Создание условий для осуществления воспитательно-образовательного процесса в Учреждении
	

	3.
	Эффективность инновационной и управленческой  деятельности в Учреждении
	

	4.
	Эффективность реализации кадрового потенциала Учреждения
	

	5.
	Сохранение здоровья 
	

	6.
	Эффективность финансово-хозяйственной деятельности Учреждения
	

	7.
	Уровень исполнительской дисциплины
	

	ИТОГО:
	
	



   Наличие дисциплинарных взысканий за отчётный период
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Дополнительная информация _____________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Итоговое общее количество баллов_______________________________________________


Председатель Совета Управления
образования Администрации
Лихославльского
 муниципального округа                         ___________              /____________________/
                                                                     подпись                                   Ф.И.О.          

Члены Совета:
                                                                ___________             /_____________________/
                                                                     подпись                                   Ф.И.О.         
                                                                             ____________                  /_________________________/
                                                                                   подпись                                   Ф.И.О.          
                                                                             ____________                   /________________________/
                                                                                   подпись                                    Ф.И.О.          
                                                                             ____________                   /________________________/
                                                                                   подпись                                    Ф.И.О.          
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